
Verhaltenskodex des Bricking Bavaria e.V. 

Präambel 

Der Bricking Bavaria e.V. ist eine offene, kreative und respektvolle Gemeinschaft mit dem 

gemeinsamen Hobby Modellbau mit LEGO ®. 

Unser Ziel ist es, allen Mitgliedern, Gästen, Helfer:innen sowie Partner:innen ein sicheres, 

freundliches und unterstützendes Umfeld zu bieten. 

Dieser Verhaltenskodex gilt für alle Vereinsaktivitäten, Veranstaltungen, Online-Plattformen 

und Kommunikationskanäle des Vereins. 

 

1. Grundsätze unseres Miteinanders 

Wir verpflichten uns zu einem respektvollen, fairen und wertschätzenden Umgang 

miteinander. 

Wir fördern insbesondere: 

● Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft 

● Offenheit gegenüber neuen Mitgliedern und Interessent:innen 

● Respekt gegenüber unterschiedlichen Meinungen, Erfahrungen, Fähigkeiten, 

persönlichen Lebensentwürfen und sozialen Hintergründen 

● Inklusion unabhängig von Alter, Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, 

sexueller Orientierung, Identität, soziodemografischem und sozioökonomischem 

Hintergrund 

● Ein konstruktives und positives Vereinsklima 

● Einen verantwortungsvollen Umgang mit Kindern, Jugendlichen, sowie potenziell 

vulnerablen Personen  

Diskussionen werden sachlich und respektvoll geführt. Kritik ist konstruktiv und ohne 

persönliche Angriffe zu äußern. 

 

2. Nicht akzeptables Verhalten 

Folgendes Verhalten wird im Verein und bei Vereinsaktivitäten nicht toleriert: 

Belästigung und Diskriminierung 



Dazu zählen insbesondere: 

● beleidigende, herabwürdigende oder einschüchternde Aussagen 

● diskriminierendes Verhalten oder Sprache 

● Mobbing, gezielte Ausgrenzung oder wiederholte Provokationen 

● sexuelle Belästigung oder unerwünschte Annäherungen 

● Hassrede oder extremistische Äußerungen 

● Bedrohungen oder Gewalt 

Störendes Verhalten 

Ebenfalls unzulässig sind: 

● die absichtliche Störung von Veranstaltungen oder Vereinsarbeit 

● aggressives Verhalten gegenüber Mitgliedern, Gästen oder Veranstalter:innen 

● die mutwillige Beschädigung von Eigentum 

● unangemessenes Verhalten in digitalen Kommunikationskanälen 

● die Veröffentlichung vertraulicher Vereinsinterna ohne Zustimmung 

● die unerwünschte Aufnahme und/oder die unerwünschte Verbreitung von Fotos oder 

Videos 

● die Verletzung von Markenrechten 

Verhalten gegenüber Kindern und Jugendlichen 

Der Schutz von Minderjährigen hat höchste Priorität. 

Grenzüberschreitendes, unangemessenes oder gefährdendes Verhalten gegenüber Kindern 

und Jugendlichen wird nicht toleriert und kann zum sofortigen Ausschluss aus dem Verein 

führen. 

 

3. Meldung von Verstößen 

Mitglieder und Teilnehmer:innen werden ermutigt, Verstöße gegen diesen Verhaltenskodex 

zu melden. 

Meldungen können erfolgen an: 

● jedes Vorstandsmitglied 

● die offizielle Vereins-E-Mail-Adresse 

Hinweise werden vertraulich behandelt, soweit dies rechtlich und organisatorisch möglich ist. 

Bei einer Meldung sollen nach Möglichkeit folgende Informationen angegeben werden: 

● Beschreibung des Vorfalls 



● beteiligte Personen 

● Zeitpunkt und Ort 

● mögliche Zeug:innen oder Nachweise 

Niemand darf wegen einer Meldung benachteiligt oder eingeschüchtert werden. 

 

4. Verfahren bei Verstößen 

Der Vorstand prüft eingehende Meldungen sorgfältig und fair. 

Dabei gilt: 

● Alle Beteiligten erhalten Gelegenheit zur Stellungnahme. 

● Entscheidungen werden nachvollziehbar dokumentiert. 

● Maßnahmen sollen verhältnismäßig und sachlich sein. 

● Vertraulichkeit wird soweit möglich gewahrt. 

 

5. Konsequenzen bei Verstößen 

Je nach Schwere des Verstoßes können insbesondere folgende Maßnahmen ergriffen 

werden: 

● persönliches Gespräch 

● Verwarnung 

● zeitweise Einschränkung der Teilnahme an Vereinsaktivitäten 

● Ausschluss von Veranstaltungen 

● zeitweise Sperrung des Zugangs zu unseren Online-Kanälen 

● Ausschluss aus dem Verein gemäß Satzung 

● gegebenenfalls Einschaltung von Behörden 

 

6. Geltungsbereich 

Dieser Verhaltenskodex gilt: 

● bei Vereinsveranstaltungen 

● bei Ausstellungen und öffentlichen Auftritten 

● in Online-Communities und sozialen Medien des Vereins 

● bei vereinsbezogener Kommunikation 



● für Mitglieder, Vorstände, Helfer:innen und Gäste, sobald sie an offiziellen 

Vereinsaktivitäten teilnehmen 

 

7. Schlussbestimmung 

Mit dem Beitritt zum Verein sowie der Teilnahme an Vereinsaktivitäten erkennen Mitglieder 

diesen Verhaltenskodex an. 

Der Vorstand überprüft den Kodex regelmäßig und kann ihn bei Bedarf anpassen. 

 



Code of Conduct of Bricking Bavaria e.V. 

Preamble 

Bricking Bavaria e.V. is an open, creative and respectful community with a shared hobby: 
model building with LEGO®. 
Our goal is to offer all members, guests, helpers and partners a safe, friendly and supportive 
environment. 

This code of conduct applies to all club activities, events, online platforms and 
communication channels of the club. 

 

1. Principles of our coexistence 

We commit ourselves to treating each other with respect, fairness and appreciation. 

We particularly support: 

• Friendliness and helpfulness 
• Openness towards new members and interested parties 
• Respect for different opinions, experiences, and abilities, personal life plans and 

social backgrounds 
• Inclusion regardless of age, gender, origin, religion, disability, sexual orientation, 

identity, socio-demographic and socio-economic background 
• A constructive and positive club atmosphere 
• A responsible approach to children, young people, as well as potentially vulnerable 

individuals  

Discussions are conducted objectively and respectfully. Criticism is constructive and avoids 
personal attacks. 

 

2. Unacceptable behavior 

The following behavior will not be tolerated in the club and during club activities: 

Harassment and discrimination 

This includes in particular: 

• insulting, derogatory or intimidating statements 
• discriminatory behavior or language 
• Bullying, targeted exclusion, or repeated provocations 
• sexual harassment or unwanted advances 



• Hate speech or extremist statements 
• threats or violence 

Disruptive behavior 

Also inadmissible are: 

• the deliberate disruption of events or club activities 
• aggressive behavior towards members, guests or organizers 
• the willful damage of property 
• inappropriate behavior in digital communication channels 
• the publication of confidential club information without consent 
• the unwanted recording and/or unwanted distribution of photos or videos 
• the infringement of trademark rights 

Behavior towards children and adolescents 

The protection of minors is of the highest priority. 
Inappropriate, dangerous, or disruptive behavior towards children and young people will not 
be tolerated and may lead to immediate expulsion from the club. 

 

3. Reporting of violations 

Members and participants are encouraged to report violations of this code of conduct. 

Reports can be sent to: 

• each board member 
• the official club email address 

Information will be treated confidentially to the extent that this is legally and organizationally 
possible. 

When submitting a report, the following information should be provided if possible: 

• Description of the incident 
• People involved 
• Time and place 
• possible witnesses or evidence 

No one should be disadvantaged or intimidated because of a report. 

 



4. Procedures in case of violations 

The board carefully and fairly reviews incoming reports. 

The following applies: 

• All parties involved will be given the opportunity to comment. 
• Decisions are documented in a transparent manner. 
• Measures should be proportionate and objective. 
• Confidentiality will be maintained as far as possible. 

 

5. Consequences of violations 

Depending on the severity of the violation, the following measures in particular may be 
taken: 

• personal conversation 
• warning 
• temporary restriction of participation in club activities 
• Exclusion from events 
• Temporary suspension of access to our online channels 
• Exclusion from the club according to the statutes 
• If necessary, involvement of authorities 

 

6. Scope 

This code of conduct applies: 

• at club events 
• at exhibitions and public appearances 
• in the club's online communities and social media 
• in club-related communication 
• for members, board members, helpers and guests, as soon as they participate in 

official club activities 

 

7. Final Provisions 

By joining the club and participating in club activities, members acknowledge this code of 
conduct. 

The board regularly reviews the code and can amend it if necessary. 
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